AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2019
INDICADOR
PROYECTO ESTRETEGICO: CREAR E IMPLEMENTAR EL CENTRO MUNICIPAL DE NUTRICION Y PREVENCION DE ENFERMEDADES CRONICAS DEGENERATIVAS. =
Fecha Programada Meta Mensual Ejercicio 2019 .
Apartado del | Aspecto . qa Gasto . . Unidad Responsable de
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Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OoCT NOV DIC
CREAR E IMPLEMENTAR EL CENTRO MUNICIPAL DE NUTRICION Y PREVENCION DE ENFERMEDADES CRONICAS DEGENERATIVAS.
Cantidad de Camparias Realizacion de 4 o méas
impartidas anualmente para campafias impartidas
la difusion de la promocion 31DE anualmente para la difusién de %
de la salud; alimentacion 01 DE ENERO la promocion de la salud = i}
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Cantidad de cursos de Realizacion de 4 o mas cursos LE)
Fomentar la prevencion de capacitacion y de de capacitacion y de 2 -
obe§|dad yenfermgdades actualizacion recibidos por actualizacion recibidos por el = E
crénlf:as degenerativas €N el servidor Publico de Salud 01 DE ENERO 31 DE servidor Publico de Salud, en u 3
los ciudadanos devGarcla en materia de nutricion y 2019 DICIEMBRE 0 0 materia de nutricién y Cursos ] w
Nuevo Leén, mediante la | .(jyiqades fisicas para la DE 2019 actividades fisicas para la < °
reahzacmn de acuvv|dvades prevencién de obesidad y prevencion de obesidad y % g
en.mat.?”af,d.e nug.'(_:'é_g Y enfermedades Crénicas enfermedades Crénicas > b}
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Namero de Asesorias 660 0 méas asesorias g
informativas brindadas Informativas brindadas a los 0
a
mensualmente a los 01 DE ENERO 31DE C\udédanos en materia de X i G
Ciudadanos en materia de 2019 DICIEMBRE 145 145 nutricion para fomentar en los Asesorias o
nutricion para fomentar en DE 2019 ciudadanos una cultura de £
los ciudadanos una cultura buena alimentacién. (60 =
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Nuamero de clases de 132 0 mas clases de Activacion
activacion fisica brindadas 01 DE ENERO 31DE Fisica br\n(la(lés alos o
mensualmente a los 2019 DICIEMBRE 0 0 Ciudadanos para promover en Clases de Activacion
Ciudadanos para promover DE 2019 los ciudadanos la practica en el
la préactica del ejercicio ejercicio. (12 mensuales)
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2019

INDICADOR

PROYECTO ESTRETEGICO: CREAR Y ADMINISTRAR EL CENTRO MUNICIPAL PARA LA PROTECCION DE ANIMALES DOMESTICOS.

Apartado del | Aspecto . A Fecha Programada | Meta Mensual Ejercicio 2019 | q q Unidad Responsable de
PMD del PMD | (CEAIIEE A QEETEY Inicio Término Ene | Fes [ warR [ AR [ wav [ Jun [ Jul [ Aaco [ sep [ ocr [ wov [ bic | Avence Meta Anual Unidad de Medida Responsable | Ejecucién
CREAR Y ADMINISTRAR EL CENTRO MUNICIPAL PARA LA PROTECCION DE ANIMALES DOMESTICOS. g
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animales domésticos i 5 4s Zo
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2019 %
INDICADOR ﬁ
PROYECTO ESTRETEGICO: CREAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES. SRR
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<
S
4
<
o)
w
Cantidad de Campafias . . g
Impartidas anualmente para Reallzac\olw de 4 0 mas 2
la difusién de la promocién campafias impartidas para la o
Prevenir y atender de lasalud alos 31 DE difusién de la promocion de la =
integralmente los - 01 DE ENERO salud alos Ciudadanos que =
g Ciudadanos que sufren de DICIEMBRE 0 0 Campafias _
problemas de salud problemas de salud 2019 DE 2019 sufren de problemas de salud z
ocasionados por elusoy | ocasionados por el uso y ocasionados por el uso y o -
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON 3
EJERCICIO FISCAL 2019 -

INDICADOR o

PROYECTO ESTRETEGICO: CREAR Y ADMINISTRAR EL SISTEMA MUNICIPAL DE DIFUSION CULTURAL E IDENTIDAD COMUNITARIA. o)

| Meta Mensual Ejercicio 2019 |

| Avance Meta Anual Unidad de Medida SulLLT Responsanicas

Responsal Ejecucion

g i6 Gasto | Fecha Programada
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CREAR Y ADMINISTRAR EL SISTEMA MUNICIPAL DE DIFUSION CULTURAL E IDENTIDAD COMUNITARIA.

Cantidad de recorridos 31DE 24 0 més recorridos realizados
realizados al mes en el o DSOEQERO DICIEMBRE 1 1 en el Museo de la Casa Recorridos
Museo de la Casa Municipal DE 2019 Municipal. (2 Mensuales)

Promover y fomentar la
cultura Garciense entre los
estudiantes del Municipio
de Garcfa, Nuevo Leén,
mediante la difusion de
eventos culturales,
adicere cqs!umbres Cantidad de eventos 31DE . . .

locales o regionales. “Domingo Cultural” 01 DE ENERO DICIEMBRE 1 1 12 0 mas eventos “Domingo

realizados en el afio 2019 DE 2019 Cultural” realizados en el afio.

Eventos

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO DEL
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON
DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE EDUCACION,
DIRECCION IMJUVE GARCIA, CRONISTA MUNICIPAL
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO

NOMBRE: LUIS CARLOS LOPEZ GONZALEZ NOMBRE: MTRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
DIRECTOR DE CULTURA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2019

%)

INDICADOR

o

PROYECTO ESTRETEGICO: CREAR Y ADMINISTRAR EL CENTRO MUNICIPAL DE ARTES Y OFICIOS.
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DIRECTOR DE CULTURA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2019

INDICADOR

PROYECTO ESTRETEGICO: SISTEMA MUNICIPAL DE GESTION DE BECAS.

—— . ) i ble d
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SISTEMA MUNICIPAL DE GESTION DE BECAS. %
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Cantidad de convenios de 10 0 méas convenios de gestion z

gestion de becas realizados 31DE de becas realizados por afio . <

- 01 DE ENERO as reaizg nios de Gestion [$]

por afio mediante el 2019 DICIEMBRE 0 0 mediante el Sistema Municipal Convenil i 5
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Gestion de Becas. w
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Beneficiar a 600 Cantidad de sesiones 31 DE 12 0 mas sesiones realizadas = g
estudiantes del nivel medio| realizadas por el Comité 01 DE ENERO DICIEMBRE 0 0 por el Comité Ciudadano en Sesiones A Q
superior y superior del Ciudadano en materia de 2019 DE 2019 materia de Educacion por afio. [¢) 3
Municipio, a continuar con Educacion por afio Z ﬁ
su preparacion H a
P < z
a través de = 5
convenios para la gestion Z ]
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Porcentaje de becas 80 por ciento o mas de becas g

recibidas a través del recibidas a través del Sistema w

Sistema Municipal de 31DE Municipal de Gestion de Becas =

. 01 DE ENERO o p . =

Gestion de Becas en 2019 DICIEMBRE 100% 100% en comparacién con la cantidad Becas Recibidas 2

comparacion con la DE 2019 de solicitudes de becas 2

cantidad de solicitudes de recibidas. (80% mensual) &J

becas recibidas 3

n
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DIRECTORA DE EDUCACION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2019

INDICADOR

PROYECTO ESTRETEGICO: IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE BRIGADAS MEDICO ASISTENCIALES

padecimientos.
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2019

INDICADOR

PROYECTO ESTRETEGICO: CREAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE PROMOCION Y ORGANIZACION DEL DEPORTE COMUNITARIO.
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Promover entre los Cantidad de deportistas, 31DE Participacién del 90 por ciento % 5
habitantes de Garcia, que participaron en el 01 DE ENERO o de deportistas registrados en el . - >4 »
Nuevo Ledn, las “Torneo Multidisciplinario 2019 DISIEE%?EE 0 0% “Torneo Multidisciplinario Participacion = 9 =
actividades deportivas de Municipal”. Municipal”. oY %
convivencia, brindando el ®Z i
registro correspondiente y o] ,g a
el acceso a espaci A A
publicos o privados dentro = Z)( E
del territorio municipal y su g
gestionando apoyos, B o 2
estimulos y patrocinios Cantidad de instalaciones 31 DE 33 instalaciones deportivas w % %
; a8
guherngmentales o deportivas mumcwpya\ea 01 DE ENERO DICIEMBRE 39 39 nmmcwpales activadas pim ala Instalaciones activadas <Z
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DIRECTOR DE DEPORTES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO
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